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旅游管理专业本科人才培养方案 

 

 

一、培养目标： 

本专业旨在培养德智体美劳全面发展，具有“四自”精神、公益意识、

创新能力、国际视野，具备扎实的现代旅游管理理论基础、专门知识、专

业技能和从事具体旅游管理业务工作的能力，有较强的创新精神与实践能

力，知性高雅的应用型女性专门人才。学生毕业后能够在旅游行政管理部

门和旅游企事业单位从事经营、管理、策划、咨询、规划、培训、教育等

工作。  

二、培养要求： 

毕业生应具备以下知识、能力和素质要求： 

1. 具有“四自”精神，良好的人文素养以及较高的社会道德责任感； 

2. 具有良好的旅游管理专业信念与职业道德； 

3.具有自主学习能力、创新和可持续发展意识、国际视野以及良好的

沟通与表达能力，行为举止文雅； 

4.系统掌握旅游管理学科的基础理论、基本知识； 

5.掌握旅游管理问题研究的定性和定量分析方法； 

6.熟悉我国关于旅游业发展的方针、政策和法律、法规； 

7．具有运用旅游管理理论和技术手段分析和解决问题的基本能力；了

解国内外旅游业和现代服务业的发展趋势； 

8．具有旅游管理核心专业技能基本操作能力和应用能力； 

9．掌握文献检索、资料查询的基本方法，具有一定的科学研究和实际

工作能力； 
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10．具有良好的外语水平、较好的口语表达沟通能力； 

11．掌握计算机及网络基本知识，具有基本的信息收集、分析与应用

能力； 

12．养成良好的健身习惯，具有健美的体魄和积极健康的心理素质。 

 

三、专业核心课程: 

管理学；微观经济学；宏观经济学；财务管理；旅游学概论；旅游接

待业；旅游消费者行为；旅游目的地管理；酒店管理概论；旅行社管理；

旅游规划与开发。 

四、学分与学时：2456 学时，150 个学分（含课外创新实践模块 3 学

分）。毕业最低学分要求：150学分 

五、学制与学位：学制为 4年，弹性学习年限为 3—6年。授予管理学

学士学位。 

六、课程体系的构成： 

课程体系 学分 比例 

通识教育课程模块 共同基础课程 公民基本教育课程 30 20% 

基本知识能力教育课程 15 10% 

博雅课程 10 6.7% 

自由选修课程 4 2.7% 

小计 59 39.3% 

学科专业课程模块 学科基础课程 24 16.0% 

专业基础课程 18.5 12.3% 

专业方向性课程 26.5 17.7% 

综合实践教学环节 19 12.7% 

小计 88 58.7% 

课外创新实践模块 3 2.0% 
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合计 150 100% 

    七、教学计划： 

见旅游管理专业教学计划一览表 

八、主要实践教学环节 

综合实践教学环节包括校内实验室综合模拟实训与校企结合综合实

践。 

1、校内实验室综合模拟实训：综合实践教学环节开设实验室综合模拟

实训，包括旅游业实用礼仪实训、导游服务能力实训、酒店管理信息化实

训及工商管理综合实训，旅游业实用礼仪实训、导游服务能力实训、酒店

管理信息化实训在旅游管理综合实验室完成，工商管理综合实训在工商管

理综合实训室完成。 

2、旅游行业认知实践：旅游行业认知实践安排在第三学期教学实践周，

安排学生进入旅行社、酒店、景区、户外游憩地参观学习，工作人员讲解

示范与专业教师引导相结合，并听取旅游企业专业人士介绍行业发展现状

与趋势，使学生对旅游行业工作内容及性质有所认识，提升对本专业的认

可度；与思政课社会实践课程 2结合进行。 

3、专业实习：专业实习安排在第五学期，12 周，实习单位选择采取

学校邀请旅游企事业单位进校双选及学生自主选择相结合的方式。为保证

专业实习质量，由实习单位与教研室教师共同指导学生完成实习，实习期

间要求学生每周提交实习周记向指导教师汇报本周实习情况与存在问题，

教师及时进行指导，实习结束后应填写“中华女子学院实习鉴定表”，并加

盖实习单位公章，提交不少于 3000字的实习总结并进行汇报答辩。 

4、毕业实习：毕业实习安排在第七学期，8周，考研学生根据考试情

况可安排在寒假及第八学期完成。 
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5、学年论文与毕业论文分别安排在第六学期和第八学期，系统训练学

生的科研实践能力。 

6、社会实践：社会实践安排在第三、四、五、六学期，结合本专业在

4个学期的实践教学周进行整体安排。第三学期安排“旅游行业认知实践”，

第四、五学期结合专业实习进行安排，第六学期结合专业课程的教学内容

和需求进行安排。 

7、课外创新实践包括学生创新创业活动、科技活动、各类科研和竞赛

活动、志愿者等社会实践活动、校园文化活动、学生社团活动等。 

九、培养要求与课程体系对应矩阵 

见培养要求与课程体系对应矩阵表 

十、附加说明 

1、课程特色模块 

方向性课程开设了“旅游企业管理”和“旅游规划”两个方向的课程

模块，学生在学习两个课程模块的基础上，结合个性化发展需要，自由选

修两个方向相关课程。 

2、旅游管理专业预修课程一览表 

3、职业资格证书 

鼓励学生在校期间获得导游资格证、助理旅游酒店管理师、普通话水

平测试等证书。 

 

本方案从 2018级开始实施。 


